LIMPIEZAS INDALICAS DE ALMERIA
Domicilio CL ESTANO-POL. INDUSTRIAL SECTOR 20,109

TRABAJADOR

GOMEZ AVILA, MARIA
NIF: 23273118Q

113

Grupo de cotizacion: 7

N? de afiliacién a la Seguridad Social 04\10101594 \47
Categoria o grupo profesional: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

3786

Fecha antigliedad: 01/07/2022

31 MAYO

2024

Municipio ALMERIA

CIF: B04248159

Céd.cta. cotizacion a la Seg. Soc.: 04\101871938

Periodo de liquidacion: 1 MAYO

1. Percepciones salariales
Salario base.........ccocveviviiniennn. e 87,16
Horas extraordinarias.........cccee. woeevieeiieeiieeieennens
Pagas Extras.......cccoviiiiiiiiies v 164,53
Salarios ESPECIE....ccvvvrieriiriiries e
Complementos salariales
BENEFICIOS s i 82528
GRATFICACION e o 2000
PLUS.CONVE 87,56

Il. DEDUCCIONES

Contingencias comunes............. 482 o 54,66
Desempleo........ccvvevreeneenieeneen. 199 oo, 20,79
Formacién Profesional..................(.):.1. ...... %134
Horas extraordinarias
Fuerza mayor.......cococvviiiiinininiie Yoearneeineerneennnannenns
REST0. i Yo

Firmay sello de la
empresa

Banco: cCc¢C. -

A. TOTAL DEVENGADO.

2. Percepciones no salariales
Indemnizaciones o suplidos

Indemnizaciones por traslados,
suspensiones o despidos

1. Aportacion del trabajador a las cotizaciones ala S.S. y conceptos de recaudacion conjunta

2 \IRPF..0M14%

3-.AntiCIPOS ..o
4-.Valor productos en especie......

5-.0Otras deducciones.....................

Total dl'as_ 30
.................... | 1.341,51
86,79 |
............. 1,88 -
.................... Yy
1.252,84

ALMERIAa 31 de Mayo de 2024
RECIBI,

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION ALASEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTAY

DE LA BASE SUJETAARETENCION DEL I.R.P.F. Y APORTACION DE LA EMPRESA

Formacién Profesional

BASE TIPO APORTACION

1.341,51 24,18 324,38

CONCEPTO
Remuneracion mensual.............. v 1-841,51 4 Base Cotizacion Contingencias Comunes  .......
Prorrata pagas extraordinarias.. ..............cc........ 2. Base Contingencias Profe&onalesx._i_.....EP """"
Base incapacidad temporal y B
Desempleo




