_EMPRESA

LIMPIEZAS INDALICAS DE ALMERIA

Municipio ALMERIA
CIF: B04248159
Céd.cta. cotizacion a la Seg. Soc.: 04\101871938

Domicilio CL ESTANO-POL. INDUSTRIAL SECTOR 20,109

TRABAJADOR

HINOJO FERNANDEZ, REMEDIOS
NIF: 52523098E
N? de afiliacién a la Seguridad Social 04\10021752 \36

Categorfa o grupo profesional: LIMPADOR/A
Grupo de cotizacion: 10 Fecha antigliedad: 22/06/2015

113 3562

Periodo de liquidacion: 1 ABRIL

30 ABRIL 2024 Total dias 30

1. Percepciones salariales
Salario base.........ccocveviviiniennn.

Horas extraordinarias................

Gratificaciones extraordinarias.

. Indemnizaciones o suplidos

Salarios ESPECIE....ccvvrierieiiiies v Enferm ........................................................ 24,90 Dias Enf.: 30
Complementos salariales i
.............................................................................. Indemnizaciones por traslados,
.............................................................................. suspensiones o despidos
.............................................................................. Ctras percepciones no salariales
A. TOTAL DEVENGADO........occeeeemeneesssssesssssssssssssssssssssssssssssssesssssasessssses | 25,13
Il. DEDUCCIONES
1. Aportacion del trabajador a las cotizaciones ala S.S. y conceptos de recaudacion conjunta
Contingencias comunes............. 482 i, 1,61
DESEMPIEO. e eeeroees e 155 o 0,52 1-TOTAL APORTACIONES 2,16|
Formacioén Profesional..................(.):.1. ...... Yorrrniinaaaaiaannn 003 2- LRP.F e i e .
Horas extraordinarias 3= ANtICIPOS ...y e
Fuerza mayor.......cccccveceivennecnieneens Yotreeeiaeaieaiaaeaeans 4-.Valor productos en especi€......  .ccccervvrrrenerneeennens
RESTO0...eiiiiiiieeeecee e, Yot iaaeaeens 5-.0tras deduCCiones.......cccceccvvvees ceveeiieeee e
B. TOTAL A DEDUCIR (142434+845) cccvemereesssesssesesessssssssssssseesesssssssssee 2,16
Firmay sello de la 22 97
empresa LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A = B) ccceecereercrrersnsssessssnssnsssessessessessesssssssssssssnsns ’
ALMERIA a 30 de Abril de 2024
RECIBI,
Banco: Cc.C.C. --

TOTALES

2. Percepciones no salariales

. Prestaciones e indemnizaciones de la Seg.Soc.

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION ALASEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTAY
DE LA BASE SUJETAARETENCION DEL I.R.P.F. Y APORTACION DE LA EMPRESA

Remuneracion mensual..............
Prorrata pagas extraordinarias
Base incapacidad temporal........

CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
1. Base Cotizacién Contingencias Comunes ................22 2
2. Base Contingencias Profesionales.......... ...ccocccee22 12
ATY BP0
Desempleo

Formacién Profesional




