CEWPRESA | | TRaBAIADOR "
LIMPIEZAS INDALICAS DE ALMERIA KANTAL , SALLAM

Domicilio CL ESTANO-POL. INDUSTRIAL SECTOR 20,109 NIF: X4781731P

Municipio ALMERIA Ne de afiliacién a la Seguridad Social 04\10307068 \75

CIF: B04248159 Categoria o grupo profesional: LIMPIADOR/A

Cod.cta. cotizacion a la Seg. Soc.: 04\101871938 Grupo de cotizacion: 10 Fecha antigliedad: 08/09/2005
Periodo de liquidacién: 1 ENERO 31 ENERO 2025 Totaldias 30
1. Percepciones salariales 2. Percepciones no salariales

S@IAMO DASE.........ooooeeeeeeeereeererers eeereressssssrr 200:06 Indemnizaciones o suplidos

HOras eXtraordiNarias.....cccccccvcs wovviiiiiiiiiiiiiieis e e eeeeesee e e

Pagas Extras.......ccccoceviiiiiicces i 163,43 Prestaciones e indemnizaciones de la Seg.Soc.

RS T2 U 0TS = T =Y o3

Complementos salariales i e

BENEFICIOS o e 81T Indemnizaciones por traslados,

suspensiones o despidos

A. TOTAL DEVENGADO.........ooeueeesssemessssessssessssssssssssssssssssssssssssasssssssees | 1.433,26

Il. DEDUCCIONES

1. Aportacion del trabajador a las cotizaciones ala S.S. y conceptos de recaudacion conjunta

Contingencias comunes............. 483 % 8922
DESEMPIEO. e reeeoees e 155 o 2222 1. TOTAL APORTACIONES 92,87
Formacion Profesional.......c. 0 %o 188 0 IRPFL38% 47,30 .
Horas extraordinarias 3= ANtiCIPOS ... e
Fuerza mayor.......cococevviiininiinice R YT 4-.Valor productos en especie......  ....coceeiiiiiciinneen
REST0. e Yo 5-.0tras deducCCiones.........ccccvviies cereveiiie e
B. TOTAL A DEDUCIR (142434445).c.vverosssseressssessssssesssssssessssssssssseee 140,17
Firmay sello de la 1.293.09
empresa LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A = B) oo ssssssnsns -
ALMERIA a 31 de Enero de 2025
RECIBI,
Banco: cCc¢C. -

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION ALASEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTAY
DE LA BASE SUJETAARETENCION DEL I.R.P.F. Y APORTACION DE LA EMPRESA

CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
Remuneracion mensua............... ... 143326 1 Base Cotizacion Contingencias Comunes — .......... 143326 2427 . 347,86
i i i 1.433,26
Prorrata pagas extraordinarias. . ...................... 2. Base Contingencias Fﬂ’ofes|ona|es.,&._i_.....EP .................... 15
Y EPi B2

B i idad t |
ase incapacidad fempora Desempleo.......cccvvenne..

Formacién Profesional




