_EMPRESA

ikl TRABAJADOR 4241
LIMPIEZAS INDALICAS DE ALMERIA PORTILLO OJEDA, MARIA CARMEN
Domicilio CL ESTANO-POL. INDUSTRIAL SECTOR 20,109 NIF: 75710711R
Municipio ALMERIA N de afiliacién a la Seguridad Social 04\10102840 \32
CIF: B04248159 Categoria o grupo profesional: LIMPIADOR/A
Céd.cta. cotizacion a la Seg. Soc.: 04\101871938 Grupo de cotizacion: 10 Fecha antigliedad: 02/09/2022
Periodo de liquidacién: 1 MARZO 31 MARZO 2024 Total dias 31
m Horas vacacs. 2,96 TOTALES
1. Percepciones salariales 2. Percepciones no salariales
S@IAMO DASE.........ooooeeeeeeeereeereiers eeereresesssssr 5000 Indemnizaciones o suplidos
HOras eXtraordiNarias.....cccccecs tovviiiiiiiiiiiiiieis e eeeeeeeeese e ens
Gratificaciones extraordinarias. .................20:98 Prestaciones e indemnizaciones de la Seg.Soc.
IS T2 = U0 TS =T =Y o3
Complementos salariales Acgidente e e 82,20 Dias Acc.: 6
BENEFICIOS | o e 2187 Indemnizaciones por traslados,
.............................................................................. suspensiones o despidos
.............................................................................. Otras percepciones no salariales
GRATIFICACION s e L O
PLUS.CONVE 29,87
A. TOTAL DEVENGADO........occeeeemeneesssssesssssssssssssssssssssssssssssssesssssasessssses | 555,35
Il. DEDUCCIONES
1. Aportacion del trabajador a las cotizaciones ala S.S. y conceptos de recaudacion conjunta
Contingencias comunes............. 482 % 2008
DESEMPIEO. e eeeroees e 155 o 8,85 1. TOTAL APORTACIONES 36,95|
Formacién Profesional..................(.):.1. ...... Yoeriiririarienen 0T o LR P oo eeeeeeee oo .
Horas extraordinarias 3= ANtICIPOS ...y e
Fuerza mayor.......cococvviiiiinininiie R YT 4-.Valor productos en especie......  ....cocoeeiiiiiciinnee.
RES0....eviviiieeerieceeeee e Yo 5-.0tras deduCCiONES........ccccevvvries cvverrere e
B. TOTAL A DEDUCIR (142434445).c.cverrssseeressssessssssesessssessssssessssseee 36,95
Firmay sello de la 518.40
empresa LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A = B) .o s sssssssssnsns ’
ALMERIA a 31 de Marzo de 2024
RECIBI,
Banco: C.C.C. -~
DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION ALASEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTAY
DE LA BASE SUJETAARETENCION DEL I.R.P.F. Y APORTACION DE LA EMPRESA
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
ReMUNEracion MENSUAL............. coeeeerenes 46140 1. Base Cotizacion Contingencias Comunes  .............2~H 2!
Prorrata pagas extraordinarias 2. Base Contingencias Profesionales.......... .............2f¥ 12
Base incapacidad temporal ATY BP0 80
p poral........ Desempleo
TOTAL.coovs e 200 Formacién Profesional




