“EMPRESA | TrasasADOR

LIMPIEZAS INDALICAS DE ALMERIA SANCHEZ MONTERO, GLORIA
Domicilio CL ESTANO-POL. INDUSTRIAL SECTOR 20,109 NIF: 30236102A
Municipio ALMERIA N° de afiliacion a la Seguridad Social 04\10298476 \19
CIF: B04248159 Categorfa o grupo profesional: LIMPIADOR/A
Cad.cta. cotizacion a la Seg. Soc.: 04\101871938 Grupo de cotizacion: 10 Fecha antigliedad: 02/12/2022
Periodo de liquidacion: 1 OCTUBRE 31 OCTUBRE 2024 Totaldias 31
1. Percepciones salariales 2. Percepciones no salariales
Salario base.........ccccovviiiiiiiiiis e 105,90 Indemnizaciones o suplidos
HOras eXtraordiNarias........cccces coviiiiiiiiiiiiiiiis et e eeeeese e
Pagas EXtras......ccccccoceiiviiiiiiies e, 17,84 Prestaciones e indemnizaciones de la Seg.Soc.
SalAr0S ESPECIE.....cccciicciiiciiiiit e eeeeee e e e e are e ennaesnee eeeeaeessseesaeeanraeaas
Complementos salariales e e
BENEFICIOS 8’82 Indemnizaciones por traslados,
.............................................................................. suspensiones o despidos

A. TOTAL DEVENGADO........eeeeeeeereeeeeeseeeesseeeeseseenssesessseeesseseesseeeessseee | 151,43

Il. DEDUCCIONES

1. Aportacién del trabajador a las cotizaciones ala S.S. y conceptos de recaudaciéon conjunta

Contingencias comunes............. 482 o 1230
DESEMPIEO. ..., 195 . Yo 2,35 1-TOTAL APORTACIONES
Formacion Profesional.............. Ot %o 018 o IRPFoeocecceeeesecees e -
Horas extraordinarias 3-.AntiCiPOS......uveeiiiiiiieie e
Fuerza mayor..........cccoeviiiienicinennens Yo 4-.Valor productos en especie......
5-.Otras deducciones.....................
B. TOTAL A DEDUCIR (142434+5)......ooooeeoeeeeeeeeseeeessessssssssssssmseseeeenee 9.80
Firmay sello de la 141.63
empresa LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A = B) .o s ’

ALMERIAa 31 de Octubre de 2024
RECIBI,

Banco: ccCccC. --

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION ALASEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTAY
DE LABASE SUJETAARETENCION DEL I.R.P.F. Y APORTACION DE LA EMPRESA

CONCEPTO BASE TIPO APORTACION
Remuneracion mensual.............. 15143 1. Base Cotiz.aci()n .Contingen(.;ias Comunes 12122 L2808 36,62
Prorrata pagas extraordinarias.. ................... 2. Base Contingencias Profesionales.......... ... 1205
. . ATYEP. s 82
Base incapacidad temporal........ ...
15143 Desempleo.........ccc.c...... >
TOTAL...uv o0 Formacién Profesional




Servicio Andaluz de Empieo
/_\ CONSEJERIA DE EMPLEO,
FORMACION Y TRABAIO AUTONOMO

Certificado de empresa

D/Diia. MATEO MARTIN MANUEL

que desempeiia en la empresa el cargo de ADMINISTRADOR
CERTIFICA: A efectos de solicitud de Prestacion por Desempleo, que son ciertos los datos relativos a la empresa, asi como los personales,
profesionales y de cotizacion de la persona trabajadora que a continuacién se consignan.

Antes de rellenar cada apartado, lea atentamente la informacion que figura al dorso.

1. Datos de la empresa
Nombre o razon social LIMPIEZAS INDALICAS DE ALMERIA

Régimen Seguridad Social:
Codigo 0111 Denominacion Régimen General Cédigo Cuenta Cotizacién

Domicilio Social CALLE ESTANO-POL. INDUSTRIAL SECTOR 20, 109

04 /101871938 [

Localidad ALMERIA Codigo Postal 04009 Provincia ALMERIA
Actividad Econémica (1):
Clave CNAE 8121 Denominacion Limpieza general de edificios

Domicilio y localidad del centro de trabajo (si es distinto del domicilio social)

2. Datos de la persona trabajadora

Nombre y apellidos GLORIA SANCHEZ MONTERO DNIoNIE _ 30236102A  N° Afiliacion SS 041029847619

Grupo de cotizacion Trab. Mayores de 18 No Cualif.

Contrato(2): Tipo Indefinido Duracién Indefinido

Distribucion de las jornadas de trabajo en contratos a tiempo parcial (3):

Tipo: _Dias: del al Tipo: Dias: del al

Tipo: _Dias: del al Tipo: Dias: del al
Profesion/Categoria profesional:

Codigo (4) 9210 Denominacién PERSONAL DE LIMPIEZA DE OFICINAS, HOTELES Y OTROS ESTABLECIMIENTOS SIMILARES
Cargo Publico o sindical(5) dedicacion %

Fecha alta en empresa 02/12/2022
Suspensién/extincion de la relacion laboral(6) :

Codigo 21 Causa Baia voluntaria del trabajador

Fecha suspension/extincion 31/10/2024 Fecha fin suspension N° ERTE(7)

Reduccion de jornada por (8):

Reduccién temporal de la jornada o ERTE %, y cuidado de hijos/as o familiares, o victima de violencia de género %
N° de dias de salarios de tramitacion: del al

3. Datos de la persona trabajadora

Bases de cotizacion de los ultimos 180 dias precedentes a la fecha de la suspensién/extincién de la relacion laboral.

o N° DIAS BASE CONTINGENCIAS BASE COTIZACION
ANOS MES COTIZADOS (9) COMUNES (10) DESEMPLEO (11) el Al T ()
2024 Mayo 27 130,94 130,94
2024 Junio 30 141,64 141,64
2024 Julio 31 142,02 142,02
2024 Agosto 31 142,02 142,02
2024 Septiembre 30 141,45 141,45
2024 Octubre 31 151,43 151,43
Por vacaciones anuales, retribuidas y no
disfrutadas antes de la fecha de la sus-
pensién/extincién en la empresa.(13)
TOTAL 180 849,5 849,5
En ALMERIA 2 31 4o Octubre ge 2024 F4o. MATEO MARTIN MANUEL

Emp: 113 Trab: 3744
www.sepe.es Sello de la Unidad l1de2
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