SERVICIO PUBLICO

DE EMPLEO ESTATAL
MINISTERIO Contrate comunicado al Servicio Publico de Empleo Estatal '
DEEMPLEOY
SEGURIDAD SOCIAL FECHA: 03/01/2017 NUMERO: E0420170000345

Nr.de attorizacian administrativa para utilizar CONTRAT@:

CONTRATO DE TRABAJO INDEFINIDO O S e
DATOS DE LAEMPRESA
CIFNIFNIE B04248159
D/DRNA. NIFNIE EN CONCEPTODE({1)
MANUEL MATEQ MARTIN 752333378 ADMINISTRADOR
NOMBRE O RAZON SOCIAL DE LA EMPRESA DOMICHLIO SOCIAL
LIMPIEZAS INDALICAS DE ALMERIA CL FRAY BERNARDO MARTINEZ NOVAL

e AA 724 | “rs™ " 04006

DATOS DE LA CUENTA DE COTIZACION
N COD. PROV. NUMERO ACTIVIDAD ECONOMICA
0111 ] (041 1018719 [38]] ‘e serorteecoree

DATOS DEL.CENTRO DE TRABAJO

PAIS MUNICIPIO
ESPANA 724 || AMERIA 04013
DATOS DEL/DE LLATRABAJADOR/A
DRRA NIF/NIE FECHA DENACIMIENTO
RODRIGUEZ MARTINEZ, ALBA 76660824F 14/08/1993
N AFILIACIONS.S. NIVEL FORMATIVO NACIONALIDAD
041016108274 PRIMERA ETAPA DE EDUCACION SECUNDARIA CO ESPANA 724
MUNICIPIO DEL DOMICILIO PAIS DOMICILIO
FINANA 04045 || espana 724 |

con la asistencia legal, en sU Caso, de D./DRA. it e e LR e e
con NLLF/NLLE. ittt ;€N 6aHdad de (2) ..ooooviiieiiiieniiire e e e saaaenrnraeeens

DECLARAN

Que retinen los requisitos exigidos para la celebracidn del presente contrato y, en su consecuencia, acuerdan formalizario con arreglo a las siguientes:

. CLAUSULAS
PRIMERA: Ella trabajador/a prestara sus servicios como (3) Empleades adminlstrativos sin tareas de atencidn al piblica - jncluido/a en el grupo
profesional de..GMROT......cccircerciicccricniinenns ... ., para la realizacién de las funciones
(4). auxiliar administrativo de acuerdo con el sistema de clasificacién profesional vigente en la empresa.

SEGUNDA :El contrato se concierta para realizar trabajos periddicos de caracter discontinuo consistentes

BI(5).euvererersresenseessesenrasssssasstsassens sestesseresaneat 4ekSALER SRR SRS SR BAE S S Re e SR bRt SR bR SR AR AR R RS a4t e s e e EaE SRR e AeE SRR AR R LA AR R SRt s S ne sne b e en
dentro de la actividad ciclica intermitente de (6).

CY8 AUIACION SEIA A (T)einviiiiiiiiiiiiins st csesestn e ess se e e sasa e a bt peR s saeaeas et s re s b ar b b 002010 LA SRS AL S S AR LR E AR LR La AR AR b b8 TRt e as
La duracion estimada de la actividad sera de (8) Los/as trabajadores/as seran llamados
en el orden y forma que se determine en el Convenio Colectivo de (/2" clausula septima) La jornada estimada dentro
del periodo de actividad sera de NOIAsS (9)..cecvercerioconisscsncsssessnesesasssesssnnnosnnas y la distribucién horaria sera

Si el convenio colectivo de ambito sectorial permite en los contratos fijos discontinuos celebrar la modalidad de tiempo parcial, indique si
se acoge al mismo. Sl No

TERCERA: La jornada de trabajo sera:

A tiempo completo: la jornada de trabajo sera de ............ 39 horas semanales, prestadas de .........14"es . ,a
viernes , con los descansos establecidos legal o convencionalmente.
[J A tiempo parciat: la jornada de trabajo ordinaria Sera de ........co........ ,horas [ Tal dia, [] ata semana, [] al mes, [] al afio.

siendo esta jomada inferior a la de un trabajador a tiempo comparable (11)

La distribucion del tiempo de trabajo sera de
conforme a lo previsto en el convenio colectivo

En el caso de jornada a tiempo parcial senalese si existe o no pacto sobre la realizacién de horas complementarias (13):

SID NOD

] http/Awwwesepe.es ]




MINISTERIO
DE EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL

Que el CONTRATO INDEFINIDO que se celebra (marque la casilla que corresponda) se realiza con las siguientes clausulas especificas:

INDEFINIDO ORDINARIO CON O SIN REDUCCION DE CUOTAS

X

DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO

DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD PROCEDENTES DE ENCLAVES LABORALES

DE APOYO A LOS EMPRENDEDORES

DE UN JOVEN POR MICROEMPRESAS Y EMPRESARIOS AUTONOMOS

DE NUEVO PROYECTO DE EMPRENDIMIENTO JOVEN

ATIEMPO PARCIAL CON VINCULACION FORMATIVA

DE TRABAJADORES EN SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL, VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO, DOMESTICA,
VICTIMAS DE TERRORISMOC Y VICTIMAS DE TRATA DE SERES HUMANOS

DE EXCLUIDOS EN EMPRESAS DE INSERCION

DE MAYORES DE 52 ANOS BENEFICIARIOS DE SUBSIDIOS POR DESEMPLEG

PROCENTE DE PRIMER EMPLEO JOVEN DE ETT.

PROCEDENTE DE UN CONTRATO PARA LA FORMACION Y EL APRENDIZAJE DE ETT

PROCEDENTE DE UN CONTRATO EN PRACTICAS DE ETT.

DEL SERVICIO DEL HOGAR FAMILIAR

DE TRABAJADORES EN INSTITUCIONES PENITENCIARIAS

OTRAS SITUACIONES

CONVERSION DE CONTRATO TEMPORAL EN CONTRATO INDEFINIDO

OO oOoooooodododaoooo0d

y cumple los requisitos exigidos en la norma reguladora
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SERVICIO PUBLICO
MINISTERIO DE EMPLEO ESTATAL
DE EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL

SIN CLAUSULAS ESPECIFICAS ( ORDINARIO)

€ODIGO DE CONTRATO

X] TIENPO COMPLETO
[ TiEMPO PARCIAL
] FiO DISCONTINUO

[] Que elfta trabajador/a, esté admitido en el Programa de Activacion para el Empleo y este en posesion del docu
mento acreditativo o resolucién del SEPE. { R.D. Ley 16/2014 )

4
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CLAUSULAS ADICIONALES

Y para que conste, se extiende este contrato por triplicado ejemplar en el lugar y fecha a continuacién indicados, firmando las partes interesadas.

En .ALMERIA, a...0l.. de Enero de 20 17
Elfla trabajador/a El/lla representante El/la representante legal
de la Empresa del/de la menor, si procede

= LIMPIESAS
& FOESER:S

CLF. B - gasdg150
Fray Bemardo Maitinaz Moval, &/ - 04006 ALMERIA
Talf, 850 225

administr orinn M o ddege adntingr oy

IMPORTANTE: Todas las paginas cumplimentadas de este contrato deberan ir firmadas al margen izquierdo para mayor sequridad juridica

I heep:/Avwwisepe.es I Contrato comunicado al SEPE el dia 03/01/2017 con el n° E0420170000345 22




