MINISTERIO

DETRABAJO i _ —— -

Y ECONON[A SOClE’«L Contrato comunicado al Servicio Publico de Empleo Estatal
! FECHA: 27/09/2021 NUMERO: E0420210222029
g FONDO SOCIAL EUROPEC
i Nr.de autorizacién administrativa para utilizar CONTRAT@: ELFSE invierts er it ullro

CONTRATO DE TRABAJO TEMPORAL

DATOS DE LA EMPRESA

(CIF/NIF/NIE B04248159 J
D.IDNA. NIF.NIE EN CONCEPTO (1)
MANUEL MATEO MARTIN 752333378 ADMINISTRADOR
NOMBRE O RAZON SOCIAL DE LA EMPRESA DOMICILIO SOCIAL
LIMPIEZAS INDALICAS DE ALMERIA CL ESTANO 109

Esrkin [724] | cers (04013 | ™™ [ 04009

DATOS DE LA CUENTA DE COTIZACION
REGIVEN COD. PROV. NUMERO DIG. CONTR. | ACTIVIDAD ECONOMICA

I 01 1 1 J I 04 I 1 01 871 9 " 38 | Limpieza general de edificios 8

DATOS DEL CENTRO DE TRABAJO

[El:

PAIS : MUNICIPIO

ESPANA { 724 ALMERIA 04013
DATOS DEL/DE LA TRABAJADOR/A

D.JDNA NIFINIE (2) FECHA DE NACIMIENTO

ROMERA LOPEZ, ANGELES 348549732 09/05/1969

N° AFILIACION S.S. NIVEL FORMATIVO ﬁ NACIONALIDAD

041003728347 ENSENANZAS DE BACHILLERATO 32 || espaia 724
MUNICIPIO DEL DOMICILIO PAIS DOMICILIO

ALMERIA 0401 3 ESPANA 724

con la asistencia legal, ©n SU CaS0, A8 D./DAB. ..ot
GOR NELEIRLLE, ..oosuesnmensemssssimsssssimsmamsmiinisssmaisiss stvnomsssvevinsasnsy en calidad de (2)

DECLARAN

Que reunen los requisitos exigidos para |a celebracion del presente contrato y. en su consecuencia, acuerdan formalizarle con arreglo a las siguientes:

CLAUSULAS

incluido en el grupo profesio-

para la realizacién de las funciones (4).5MPWRORA ...

de acuerdo con el sistema de clasificacion profesional vigente en la empresa.

En el centro de trabajo ubicado en (calle, n°y .localidad )
ESTANO 109 - ALMERIA

D TRABAJO A DISTANCIA (5).

SEGUNDA:: La jornada de trabajo sera:(6)

[0 Atiempo completo: la jornada de trabajo Sera de ..o horas semanales, prestadas de .........ccoceieiiiieinninne ,a
. con los descansos establecidos legal o convencionalmente(7).

Atiempo parcial: lajornada de trabajo ordinaria sera de 0026:37 horasl__—|al dia,Da la semanaal mes,DaI ano(6),siendo
esta jornada inferior a la de un trabajador a tiempo completo comparable (8) 161 HORAS AL MES
La distribucién del tiempo de trabajo sera de (9).SEGUN DOCUMENTO ADJUNTO
forme a lo previsto en el convenio Colectivo ~ EMPRESAS DE LIMPIEZA DE LOCALES Y EDIFICIOS
En el caso de la jornada a tiempo parcial, existe pacto sobre la realizacion de horas complementarias Sl D NO [:I
TERCERA: La duracion del presente contrato se extendera desde ............17/09/2021. ... . hasta ...FINALIZACION. OBRA/SERVICIO . Se

establece un periodo de prueba de (10) .. SEGUN.CONVENIO. ..o ;
Cuando el convenio colectivo permita una duracién mayor a la establecida legalmente, sefalelo con una X:

CUARTA: Ellla trabajador/a percibira una retribucion total deSEGUN.CONVENIQ euros brutos(8)..........! MENSUALES ... que se distribuyen en los
siguientes conceptos salariales (11)....8EGUN.CONVENIO COLECTIVO ..o e

’_ﬁftp:ﬂwww.sepe,es




QUINTA: La duracién de las vacaciones anuales sera de (13).SEGUN.CONVENIO COLECTIVO e

SEXTA: A la finalizacién del contrato de obra o servicio, eventual por circunstancias de la produccion y temporal de fomento de empleo para
ersonas con discapacidad, el/la trabajador/a tendra derecho a recibir una indemnizacion de acuerdo con la D. Transitoria 8? del Estatuto de

os Trabajadores, o con la Disposicion Adicional primera de la ley 43/2006. En el supuesto de extincion por desistimiento en la relacion laboral de
Empleados/as de Hogar se tendra derecho a la indemnizacion prevista en el Art. 11.3 del R.D 1620/2011.(14)

SEPTIMA: El presente contrato se regulara por lo dispuesto en la legislacién vigente que resulte de aplicacién y particularmente,por el articulo 15
del Estatuto de los Trabajadores , aprobado por R.D. Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, (BOE de 24 de octubre). y Real Decreto 2.720/1998
de 18 de diciembre (BOE. de 8 de enero) y en su caso Disposicion Adicional Primera y de la Ley 43/2006, y en su caso por el Convenio Colectivo
de..EMPRESAS DE.LIMPIEZADE LOCALES Y. EDIEICIQS .. oorii s

OCTAVA: El contenido del presente contrato se comunicara al Servicio Publico de Empleo de ... i m ,
plazo de los 10 dias siguientes a su concertacién .

NOVENA: ESTE CONTRATO PODRA SER COFINANCIADO POR EL FONDO SOCIAL EUROPEO.

DECIMA : PROTECCION DE DATOS : Los datos consignados en el presente modelo tendran la proteccién derivada del Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de Abril de 2016 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre (BOE de 6 de diciembre)

PROTECCION DE DATOS.- De acuerdo con lo establecido en la Ley Organica 15/1999. el trabajador queda informado y acepta la incorporacion de sus datos,
personales, laborales, informe médico, procesos de Incapacidad Temporal, etc. en los ficheros en la Asesoria Laboral de EQUIPO DE GESTION EMPRESARIAL S.L.,
teniendo constancia que se conservaran en la misma con caracter confidencial, sin perjuicio de las remisiones de obligado cumplimiento a Organismos

Oficiales, Mutuas de Accidente de Trabajo y Enfermedad Profesional, Empresas Aseguradoras u otras que en razon al marco contractual objeto del presente sea
preceptivo. Podra ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion.

(1 Director/a, Gerente, etc.

(2) Padre, madre, tutor/a o persona o institucion que le tenga a su cargo.

3) Indicar profesién.

4) Sefalar el grupo profesional y la categoria o nivel profesional que corresponda, segun el sistema de clasificacion profesional vigente en la empresa.

(5) El trabajo a distancia se regula por lo dispuesto en el R.D.-Ley 22/2020 de 22 de septiembre ( BOE de 23 de septiembre ), y requiere la forma del correspondiente acuerdo.

(6) Marque con una X lo gue corresponda.

7y Indique la jornada del trabajador

8) Se entendera por “trabajador a tiempo completo comparable” a un trabajador a tiempo completo de la misma empresa y centro de trabajo, con el mismo tipo de contrato de trabajo
y que realice un trabajo idéntico o similar. Si en la empresa no hubiera ningUn trabajador comparable a tiempo completo, se considerara la jornada a tiempo completo prevista en el
convenio colectivo de aplicacién o, en su defecto, la jornada maxima legal.

©) Indique las distribucién del tiempo de trabajo seglin el convenio colectivo.

(10) Sefalese lo que proceda y en caso afirmativo, adjuntese el anexo si hay horas complementarias.

(1) Respetando lo establecido en el art. 14.1 del Texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por R.D. Legislativo 2/2015, de 23 de octubre (BOE de
24 de octubre).

(12) Diarios, semanales, o mensuales.

13) Salario base y complementos salariales.

(14) Minimo: 30 dias naturales.

(15) En el supuesto de contratos predoctorales, no les sera de aplicacién esta indemnizacion.

{ http//www.sepe.es Contrato comunicado al SEPE el dia 27/09/2021 con el n° E0420210222029 ./




MINISTERIO
DE TRABAJO
Y ECONOMIA SOCIAL

FONDO SOCIAL EUROPEC
EI FSE invierte en tu futuro

Que el contrato temporal que se celebra (marque la casilla que corresponda), se realiza con las siguientes clausulas especificas:

OBRA O SERVICIO DETERMINADO. pag.4
i EVENTUAL POR CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCION. pag 5
] INTERINIDAD. pag 6
] DE TRABAJADORES EN SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL, VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO,

DOMESTICA O VICTIMA DE TERRORISMO Y VICTIMA DE TRATA DE SERES HUMANOS. pag 7
] DE TRABAJADORES EN SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL POR EMPRESA DE INSERCION. pag 8
[]  DETRABAJADORES MAYORES DE 52 ARNOS BENEFICIARIOS DE LOS SUBSIDIOS POR DESEMPLEO. pag 9
0 SITUACION DE JUBILACION PARCIAL. pag 10
[] RELEVO. pag 11
D DE TRABAJOS DE INTERES SOCIAL/FOMENTO DE EMPLEO AGRARIO. pag 12
N DE TRABAJADORES DEL SERVICIO DEL HOGAR FAMILIAR. pag 13
[]  DEPERSONAS CON DISCAPACIDAD. pag 14
[] DEPERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO. pag 15
[] DEINVESTIGADORES. pag 16
[] DETRABAJADORES/AS PENADOS EN INSTITUCIONES PENITENCIARIAS. pag 17
[] DEMENORESY JOVENES EN CENTROS DE MENORES. ( SOMETIDOS A MEDIDAS DE INTERNAMIENTO

PREVISTAS EN LA LEY ORGANICA 5/2000 DE 21 DE ENERO ). pag 18
[ ] OTRAS SITUACIONES pag 19

y cumple los requisitos establecidos en la norma reguladora.

’7 http://www.sepe.es J




MINISTERIO
DETRABAJO
Y ECONOMIA SOCIAL

X CLAUSULAS ESPECIFICAS DE OBRA O SERVICIO DETERMINADO

CODIGO DE CONTRATO
[] TIEMPO COMPLETO 401
[X] TIEMPO PARCIAL 5101

SEGUN DOCUMENTO ADJUNTO

La realizacion de obra o servicio

teniendo dicha obra autonomia y sustantividad propla dentro de la actividad de la empresa no pudiendo superar los 3 afios ampliable a 12 me-
ses por convenio colectivo. (Art.15 del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real decreto Legislativo 2/2015 de 23 de octubre ( BOE de 24

de octubre)

F http:/fAwvww.sepe.es




CLAUSULAS ADICIONALES

Y para que conste, se extiende este contrato por triplicado ejemplar en el lugar y fecha a continuacion indicados, firmando las partes interesadas.

i BEMERIE, ..... .o all ... de Septiembre e de 2021 ..
Ellla representante Ella representante legal
. de la Empresa_ del/de la menor, si procede

* IMPORTANTE
( TODAS LAS PAGS; CUMPLIMENTADAS EN ESTE CONTRATO DEBERAN IR FIRMADAS EN ELMARGEN IZQUIERDO PARA MAYOR SEGURIDAD JURIDICA}

‘ http://www.sepe.es
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